CONTRACTUIrTIP
privind instruirea si plasarea in campul muncii a tinerilor specialisti, care si-au facut studiile Tn
institutiile de Tnvatamant superior (cursurile de zi) in grupele finantate de la buget

I. Partile contractante
Autoritatea publica centrala, ;

(denumirea ministerului / institutiei de Tnvatamant superior)
n persoana dlui (dnei) _si studentul(a)
(fanefia, numele, prenumele, patronimicul) (denumirea institutiei de fnvatamant superior,

facultate,

_aufncheiat contract si au convenit asupra celor ce urmeaza:
grupa, numeje, prenumele, patronimicul)

Il. Obiectul contractului
Contractul are ca obiect instruirea din contul bugetului de stat a tinerilor specialisti si plasarea in cdmpul muncii a acestora dupa
absolvirea institutiilor respective de Tnvatamant superior.

IU Durata contractului
Contractul se incheie pe perioada de la pana la
(data, luna, anul) (data, luna, anul)

IV. Obligatiile partilor
1.in perioada de actiune a contractului, autoritatea publica centrala se obliga:
(ministerul / institutia de Tnvatdmant)
a) sa asigure studentul institutiei respectlve de Tnvatdmant superior cu bursa pe amd | in conformitate cu
legislatia in vigoare;
b) s&repartizeze la lucru studentul in intreprinderea, institutia sau organizafia de stat pana la nceperea practicii in
productie, Tn functie de necesitatile statului;
c) sa-i asigure conditii optime de studii;
d) sa iafn consideratie la repartizarea absolventului locul lui permanent de trai:
e) sa-i asigure absolventului si familiei lui (dacd o are la momentul repartizarii) conditii de trai Tn sectorul rural.
2. 1n perioada de actiune a contractului, studentul se obliga:
(numele, prenumele, patronimicul)
a) dupa absolvirea institutiei, sa lucreze cel putin trei ani la intreprinderea, institutia sau organizatia de stat unde a fost
repartizat;
b) Tncazul in care tanarul specialist va Tncdlca acest termen sau se va angaja la un alt loc de munca decét cel specificat
in ordin de repartizare, el va restitui institutiei de invatdmant cheltuielile pentrustudiile sale.

V. Drepturile partilor
1.in perioada de actiune a contractului, autoritatea publica centrala are dreptul:
(ministerul / institutia de Tnvatamant superior)
a) de a-i propune absolventului un alt loc de lucru la o altd ntreprindere, institutie sau organizatie cu conditii mai bune
decét cele anterioare;
b) de a-i acorda studentului cu cea mai Tnaltd medie a notelor din actul de studii dreptul prioritar de a-si alege locul de
munca dupd absolvirea institutiei de Tnvatdgmant.
2.1n perioada de actiune a contractului, studentul are dreptul de a-si alege
(numele, prenumele, patronimicul)
locul de munca din lista repartizarilor propuse de catre autoritatea publica centrald (minister).

VL Rezilierea contractului
1.Contractul se reziliaza in cazul:
a) reorganizarii, reprofilarii, lichiddrii Tntreprinderii, institutiei sau organizatiei, reducerii statelor, lipsei volumului de
lucru;
b) decesul studentului;
c) exmatriculdrii studentului din motive intemeiate (nereusita academica, pierderea legaturii cu institutia de invdtamant,
nerespectarea prevederilor regulamentelor de ordine interioara etc.).
2.Forta majora exonereaza partea care o invocd, in conditiile legii.

VIL Clauze finale
1.Prezentul contract poate fi modificat numai cu consimtamantul ambelor parti, faptul modificarilor consemnandu-se intr-un
proces verbal sub forma de anexa la contractul-tip.

2.Contractul este Tntocmitn exemplare, fiecare avand aceeasi putere juridica.
3. Adresa partilor:
Autoritatea publica centrala Studentul

(data) (semnatura) (data) (semnatura’)



